STARTEVENT CASES

DEeP DIVE TRAJECT — SHIFT ¥




Tell me and I forget, teach
me and I may remember,
involve me and I learn

- Benjanin Franklin



WAAROM CASES

zondag 21 april

Creativiteit vereist
zowel initiatief
als overgave;

eerst vorm je een idee,
daarna vormt het idee jou.

Werelddag van de Creativiteit en Innovatie @




AANPAK CASES

Doel van de cases? @
* leertraject. Proces is belangrijker dan uitkomst.
* Jezelf en je organisatie versterken inzake probleemoplossend denken
* Handvaten aanreiken en tools oefenen

Waarom niet alle/meer cases?
* Focus op kwaliteit
* Filters

Inhoud cases?
* Inhoud kan / mag wijzigen. Afstemmen in je groep.

 Jullie project, niet dat van SHIFT- eigen keuzes over doelstelling en proces
* Vragen over de inhoud? @

Aanpak cases?
* Handleiding ter beschikking
* Methodiek is afthankelijk van inhoud

* Aanpak zelf te bepalen — niet af te stemmen met SHIFT vooraf. Tussendoor te bespreken op
intervisiemomenten met docenten




AANPAK CASES
e Wat doet SHIFT?

* Digitaal kanaal
* Ondersteuning bij landschapsanalyse

* Wat doet SHFT niet?
* Groepen actief samenbrengen
* Datum en locatie overleg met groep vastleggen
* Inhoud bepalen / toevoegen

* Wat verwachten we van jullie?
 Consensus wat en waarom en hoe
* Startpositie digitale trekkers




i never lose.
| either win
or learn

NELSON MANDELA




1. O.pvolglng 2 Optlmgle 3. Project- 4. O.pt|mq!.|sat|e
(nieuwe) informatie- financiele
: management
medewerker architectuur processen

5. Gebouwen-,
materiaal- en
voertuigenbeheer

6. Regio- 7. Optimalisatie 8. Optimalisatie
bibliotheekwerking sociale dienst vakantieaanbod

9. Digitaal
crisisplatform

Waarom deze wel en andere niet? https://www.shiftzwvl.be/shiftzwvl/weerhouden-cases
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Herodotus
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DATA INTERVISIES

e Eerste intervisiemoment * Tweede intervisiemoment
« 18 juni e september
* Tijdslot boeken

e 19juni
o * Vooraf stand van zaken en
* 20 junivm vragen bezorgen
* 25juninm
* 26 juni * Oplevering
* Tijdslot boeken * 15 november 2024

* Vooraf stand van zaken en

vragen bezorgen  Voorstelling

* Januari 2025
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